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O Conselho Regional de Psicologia 12ª
Região — CRP-12 é uma autarquia
federal de direito público, instituída
pela Lei n.º 5.766/71 e regulamentada
pelo Decreto n.º 79.822/77.

Tem como objetivo orientar,
fiscalizar e disciplinar a profissão de
Psicólogo, bem como zelar pela fiel
observância dos princípios éticos e
contribuir para o desenvolvimento
da Psicologia enquanto ciência e
profissão.
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Seu quadro político é composto por
30 conselheiras(os), sendo 15
efetivas(os) e 15 suplentes. 

A Gestão do XI Plenário assumiu as
atividades em 23/09/2022 e seguirá à
frente do CRP-12 até setembro de
2025.
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Conselho Regional de Psicologia
12ª Região (CRP-12)
CNPJ: 37.115.508/0001-45
Natureza Jurídica: Autarquia Federal
de Direito Público

Endereço: Rua Professor Bayer Filho, 110
Coqueiros — Florianópolis/SC
CEP: 88.080-300
Telefone: (48) 3244-4826
Site: www.crpsc.org.br
E-mail institucional:
diretoria@crpsc.org.br
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Subsede Oeste:
Av. Porto Alegre, 427-D

Ed. Lázio Executivo, Sala 802
 Centro – Chapecó/SC

 CEP: 89802-130
(48) 3244-4826 - Ramal 131

E-mail: oeste@crpsc.org.br

ONDE ESTAMOS: 

Subsede Sul:
Rua Henrique Lage, 267, sala 201
Centro - Criciúma/SC
CEP: 88801-010
(48) 3244-4826 - Ramal 130
E-mail: sul@crpsc.org.br

Subsede Norte:
Rua Mario Lobo, 61, Sala 905/906
Centro, Joinville/SC
CEP: 89201-330 
(48) 3244-4826 - Ramal 128 
E-mail: norte@crpsc.org.br

Sede:
Rua Prof. Bayer Filho, 110 
Coqueiros — Florianópolis/SC
CEP: 88080-300
(48) 3244-4826
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COMISSÕES PERMANENTES

COE (12 ) CARPE (8)

COF (5)

CREPOP (4)

CACI (3)

As Comissões Permanentes são
constituídas conforme a missão e os

objetivos da gestão.

Fornecem apoio importante ao
Plenário naquela temática

específica  e devem, sempre que
necessário, trazer subsídios para a

tomada de decisões e construção de
posicionamentos da gestão.



As Comissões Especiais são constituídas de
acordo com a missão e os objetivos da

gestão. Fornecem apoio importante ao
Plenário naquela temática específica  e

devem, sempre que necessário, trazer
subsídios para a tomada de decisões e

construção de posicionamentos da gestão.

Confira as comissões desta gestão:
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COMISSÕES ESPECIAIS

CGS –  Comissão Gestora Sul 
CGN –  Comissão Gestora Norte 
CGO – Comissão Gestora Oeste 
CCS –  Comissão de Comunicação Social
CDH –  Comissão de Direitos Humanos
CMP –  Comissão Mulheres e Psicologia
CAPTMH – Comissão de Avaliação Psicológica, Tráfego e Mobilidade Humana
CPGIRD – Comissão Psicologia e a Gestão Integral de Riscos e Desastres 
CPOT – Comissão de Psicologia Organizacional e do Trabalho 
CPS –  Comissão Psicologia e Saúde
CPAS – Comissão de Psicologia e Assistência Social 
CPEE – Comissão de Psicologia Escolar e Educacional 
CGS – Comissão Gênero e Sexualidade 
CPRR – Comissão de Psicologia e Relações Raciais 
CPTICs – Comissão Psicologia e Tecnologias da Informação e Comunicação 
CPPD – Comissão de Psicologia e Pessoas com Deficiência 
CDP - Comissão em Defesa das Prerrogativas
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GRUPOS DE TRABALHO

Grupo de Trabalho
(GT) para

confecção de
cartilha sobre

linguagem não
excludente

Grupo de Trabalho
(GT) de Revisão e

Atualização do
Regimento Interno

do CRP-12
(Resolução CFP Nº

010/2016)

Grupo de Trabalho
(GT) Concursos

Interinstitucional

Grupo de Trabalho
(GT) sobre a

cannabis
terapêutica e
psicodélicos

Grupo de Trabalho
(GT) sobre

atendimento
psicológico de

crianças e
adolescentes

Grupo de Trabalho
(GT) de Ações

Afirmativas

Grupo de Trabalho
(GT) internações
involuntárias e
compulsórias

Grupo de Trabalho
(GT) Estrutura da

Sede

Comissão
Organizadora

Regional
(COMORG)
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REPRESENTAÇÕES

Representações Estaduais:
Conselho Estadual de Direitos Humanos de Santa Catarina (CEDH/SC)
Conselho Estadual de Saúde (CES)
Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDIM)
Conselho Estadual de Entorpecentes (CONEN) 
Conselho Estadual dos Povos Indígenas (CEPIN) 
Conselho Estadual de Assistência Social (CEAS)
Fórum Estadual de Assistência Social (FEPAS) 
Fórum Estadual dos Trabalhadores e Trabalhadoras do SUAS de SC (FETSUAS)
Fórum Estadual de Educação (FEE) 
Fórum de  Saúde e Segurança do Trabalhador (FSST)
Conselho Estadual do Idoso (CEI)

Representações Nacionais: 
Comissão Nacional de Psicologia e Assistência Social (CONPAS)



ASSEMBLEIA GERALASSEMBLEIA GERAL
REPRESENTAÇÕES

Comissões da Associação dos Conselhos Profissionais de SC (ASCOP):
Comissão Intersetorial de Saúde Mental do Conselho Estadual de Saúde 
Comissão Temática de Saúde 
Comissão Temática de Educação 

Grupos de Trabalho da Assembleia de Políticas, da Administração e das Finanças (Apaf) 
do Conselho Federal de Psicologia (CFP):

GT de Políticas para Mulheres
GT de Estágio
GT de Revisão da Resolução CFP nº 2/2016, que regulamenta a Avaliação Psicológica em
Concurso Público e Processos seletivos de natureza pública e privada;
GT de Orientação: Atuação Pessoas com Deficiência;
GT Meios de Solução Consensual de Conflitos;
GT da Resolução de Atuação Profissional para Pessoas Intersexo e Assexual

Outras comissões:
Comitê de Operações Integradas de Segurança Escolar (COMSEG ESCOLAR)
Comitê Estadual Interinstitucional de Monitoramento da Política Antimanicomial

no âmbito do Poder Judiciário
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1) Prestação de Contas do período de 2023/2024;
2) Fixação de valores das anuidades de psicólogas, pessoas jurídicas;
3) Fixação/instituição de taxas referente ao exercício de 2025;
4) Orçamento Anual para o exercício de 2025;
5) Eleição dos integrantes da CACI para um mandato de 1 ano.

CronogramaCronograma
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1) Prestação de Contas 
do período de 2023/2024;
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Realização de Eventos e 
Comunicação com a categoria
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EVENTOS REALIZADOS

I Seminário Estadual Psicologia 
e Serviço Social na Educação
Dia 19 e 20 de junho de 2023

200 pessoas
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Seminário de Psicologia 
e Políticas Públicas

Dia 26 de agosto de 2023
154 inscritos

EVENTOS REALIZADOS
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Organização da Assembleia Geral Ordinária
15 de setembro de 2023

650 inscritos
160 votantes

EVENTOS REALIZADOS
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III Seminário de Psicologia 
e Pessoas com Deficiência

Dia 29 de setembro de 2023
78 inscritos

EVENTOS REALIZADOS
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Seminário Regional do CREPOP: interlocuções entre a
Psicologia, Políticas Públicas e Instituições de Ensino
(IES), relizado ao longo do mês de outubro de 2023.
Cerca de 2.300 pessoas se inscreveram nas regiões:

Grande Florianópolis;
Região Meio-oeste;
Região Extremo-oeste:
Região Serrana;
Região Sul; 
Região Norte e Alto Vale.

EVENTOS REALIZADOS
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EVENTOS REALIZADOS
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Reunião Ampliada
Notificação da violência contra a

mulher e a ética profissional
Dia 18 de novembro de 2023

82 inscritas

Live: O espaço da Psicologia Organizacional
do Trabalho na profissão: o que nos revela o

Censo da Psicologia Brasileira?
Dia 28 de novembro de 2023

359 visualizações desde a publicação

EVENTOS REALIZADOS



ASSEMBLEIA GERALASSEMBLEIA GERAL

Reunião on-line aberta 
4 de dezembro

EVENTOS REALIZADOS
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EVENTOS REALIZADOS

 Rodas de Conversas presenciais e on-line com a categoria, em cinco regiões do Estado,
para discutir a Resolução CFP 008/2020 - Março de 2024. Obteve mais de 100 inscritas.
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EVENTOS REALIZADOS

I Mostra Estadual de Práticas
em Psicologia na Assistência
Social, no Campus I da Furb,
na cidade de Blumenau.
Mais de 380 inscritas
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EVENTOS REALIZADOS

Ciclo de lives com a categoria para discutir os
caminhos ético-criativos para a prática de
diferentes áreas em interface com a Justiça.

Temas: 

Psicologia Jurídica
Prática em Perícia
Prática em Assistência Técnica
Práticas no SUS e SUAS

Mais de 479 inscritas e 
600 visualizações no YouTube
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EVENTOS REALIZADOS

O evento “Psicologia Clínica e
Violências”, na Subsede Norte,
localizada na cidade de Joinville.

O encontro teve a participação de
psicólogas(os) e estudantes de
Psicologia.

Ao todo foram 30 inscritas.
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EVENTOS REALIZADOS

Live: “Desafios atuais e futuros da Psicologia na
Gestão Integral de Riscos e Desastres”, 
transmitida no canal do YouTube do Conselho.
255 visualizações desde a publicação.
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EVENTOS REALIZADOS

Encontro de Psicólogas Peritas em Trânsito,
no dia 1º de julho, às 17h. 

O evento foi  realizado de forma on-line, com
mais de 100 inscrições registradas.



ASSEMBLEIA GERALASSEMBLEIA GERAL
EVENTOS REALIZADOS

Encontros do Envolver — Dialogando e construindo elos. 
Ao todo foram 12 encontros em 12 cidades diferentes,
com cerca de 450 pessoas inscritas.
São eventos livres do 12º CNP.



ASSEMBLEIA GERALASSEMBLEIA GERAL
EVENTOS REALIZADOS

Eventos preparatórios
do 12º CNP
Encontros realizados
nas cidades de São
Lourenço do Oeste,
Caçador e São Miguel
do Oeste (este junto ao
evento livre do
Envolver). Ao todo
foram 223 pessoas
inscritas.
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EVENTOS REALIZADOS

Nos dias 1 e 2 de agosto, o XI
Plenário do Conselho Regional de
Psicologia de Santa Catarina — 12ª
Região (CRP-12), promoveu a
qualificação “Racismo,
Subjetividade e as Instituições”
para todas as conselheiras,
trabalhadoras e colaboradoras do
CRP-12. Ao todo cerca de 40
pessoas participaram.

Ministrada pelo Prof. Dr. Deivison
Faustino e pela assistente social,
Isabela Cristina Perreira, o
encontro apresentou reflexões
sobre o racismo, racismo
estrutural, racismo institucional e
racialização, promovendo
dinâmicas entre os participantes.
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EVENTOS REALIZADOS

Podcast Orgulho Todo Dia!, é uma iniciativa do Conselho Regional de Psicologia de Santa Catarina — 12ª Região (CRP-12),
por meio da Comissão de Gênero e Sexualidade, para debater os eixos das eferências Técnicas de Atuação de

Psicólogas, Psicólogas e Psicologues nas questões de gênero e sexualidade. 
Ao todo, foram quatro episódios com cerca de 1.000 impressões no Spotify nos últimos 30 dias.



ASSEMBLEIA GERALASSEMBLEIA GERAL
EVENTOS REALIZADOS

Live: Contracolonização na
gestão integral de riscos,
emergências e desastres:
reconstruindo existências
Brasis.

Realizada no dia 12 de
agosto de 2024 às 19h, a
transmissão fez parte do
lançamento da Campanha
de Direitos Humanos de
Santa Catarina — CRP-12,
vinculada a Campanha
Nacional dos Direitos
Humanos do Conselho
Federal de Psicologia (CFP).
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EVENTOS REALIZADOS

Seminário: “A segurança das psicólogas
no desempenho das funções”. 

O evento, alusivo às homenagens ao 27
de agosto — Dia da Psicóloga, 
foi presencial, mas está disponível neste
link do canal do YouTube do CRP-12.

O evento recebeu 30 inscrições e o vídeo
teve 88 visualizações desde a sua
publicação.
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EVENTOS REALIZADOS

Roda de Conversa: Racismo,
Psicologia e Relações Raciais em
Criciúma, na subsede Sul. O evento
recebeu cerca de 16 inscrições.
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EVENTOS REALIZADOS

Organização da Assembleia do dia 13/09, com mais de 400 inscrições realizadas.
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Organização dos Pré-COREPSIs

EVENTOS REALIZADOS
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COMUNICAÇÃO COM A CATEGORIA

CRIAÇÃO DE ARTES GRÁFICAS:

Nos últimos 12 meses (set/23 A set/24) foram solicitadas a criação de 54 Identidades Visuais
para os projetos, datas comemorativas e campanhas do CRP-12, além de outras criações,
feitas internamente pela equipe de Comunicação do CRP-12.
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COMUNICAÇÃO COM A CATEGORIA

Produção de materiais:

O CRP-12 também produz materiais para a categoria, on-line
e digital. Entre setembro/23 a setembro de 24, lançamos as
seguintes publicações:

Revisão do Folder da Comissão de Análise para Concessão
de Registro de Psicóloga/o Especialista (CARPE) 
Guia para o Exercício Profissional da Psicologia
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COMUNICAÇÃO COM A CATEGORIA

Revista Plural — O CRP-12 também mais duas edições da Revista Plural 
para a categoria: disponíveis on-line.
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COMUNICAÇÃO COM A CATEGORIA

Em janeiro de 2024, lançamos o novo site do CRP, mais organizado, responsivo e com
mais assessibilidade para toda categoria
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COMUNICAÇÃO COM A CATEGORIA

Em 12 meses, tivemos mais de 65 mil usuários ativos, 
e 215 mil visualizações.*

As páginas mais acessadas são:

Página inicial
Anuidade
Consulta de profissionais 
Certidão de Regularidade

*dados do Google Analytics
set/23 a set/24
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COMUNICAÇÃO COM A CATEGORIA

NOTÍCIAS PUBLICADAS:
+ de 200 postagens de notícias, notas e eventos entre set/23 a set/24.
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COMUNICAÇÃO COM A CATEGORIA

BOLETINS ELETRÔNICOS (NEWSLETTER)
+50 mensagens foram enviadas entre set/23 a set/24. 

Boletins Eletrônicos
Convocações para Solenidade de
Orientação Inicial
Convocação para Assembleia Geral
Informe sobre o 12º CNP
Informe sobre Anuidade
Divulgação da Revista Plural
Divulgação de Eventos
Outros comunicados
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COMUNICAÇÃO COM A CATEGORIA

IMPACTO NAS REDES SOCIAIS - INSTAGRAM

Foram 500 Stories e 
423 publicações nos últimos
12 meses, um aumento de
65,4% de alcance. 

O crescimento foi orgânico,
ou seja, sem
impulsionamento pago.
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COMUNICAÇÃO COM A CATEGORIA

POSTS MAIS ENGAJADOS - INSTAGRAM
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COMUNICAÇÃO COM A CATEGORIA

IMPACTO NAS REDES SOCIAIS - FACEBOOK

Foram cerca de 500 Stories e 
423 publicações nos últimos
12 meses, com redução de
38,7% .
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COMUNICAÇÃO COM A CATEGORIA

POSTS MAIS ENGAJADOS - FACEBOOK
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Atendimentos Realizados
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287 Processos éticos em tramitação até o dia 30/06/24.

32 Denúncias qualificadas recebidas.

04 Plenárias Extraordinárias e 17 pareceres analisados.

03 Plenárias de Julgamentos e 7 processos julgados.

05 Encontros de mediação realizados no período
referentes a 3 processos mediados.

06 Audiências de Instrução.

Informações sobre a Comissão
de Orientação e Ética (COE)

(01/01/2024 a 30/06/2024)
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Informações sobre a Comissão

de Orientação e Fiscalização (COF)
(01/01/2024 a 30/06/2024)

E-psi aprovados:

Houve a mudança da Resolução que versa sobre o
Atendimento on-line e, com essa mudança, a psicóloga 
não precisa mais realizar o cadastro na plataforma e-Psi. 

Antes da mudança da resolução havia a seguinte estimativa:

407 cadastros aprovados no E-psi:
197 em janeiro
45 em fevereiro
165 em março 
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Informações sobre a Comissão

de Orientação e Fiscalização (COF)
(01/01/2024 a 30/06/2024)

Acolhimento de
notficações 
e denúncias:

E-mail: 67
Telefone: 17
Presencial: 08
Possibilidade de
exercício ilegal: 11
Total: 103

Orientação para psicólogas:

E-mail: 657
Telefone: 253
Presencial: 48

Orientação para o cidadão:

E-mail: 134
Telefone: 45
Presencial: 10

dados do Sistema BRC
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Informações sobre o CREPOP

(01/01/2024 a 30/06/2024)

Apresentação do Relatório de Atividades;
Revisão da Metodologia de Pesquisa do CREPOP;
Realização de duas Consultas Públicas (Mulheres em situação de
violência, Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos);
Formação teórico-prática para o levantamento de campo da
pesquisa em andamento pela Rede em Atenção às Equipes de
Avaliação e acompanhamento de medidas terapêuticas
aplicáveis a pessoa com transtorno mental e em conflito com a
lei (EAPs);
Continuidade da elaboração do Censo da Psicologia Catarinense;
Realização de 04 Lives sobre a Psicologia em interface com a
Justiça: Psicologia Jurídica, Perícia, e Assistência Técnica.



ASSEMBLEIA GERALASSEMBLEIA GERAL
Informações sobre a Comissão de Análise para 

Concessão de Registro de Psicóloga(o) Especialista (CARPE)
(01/01/2024 a 30/06/2024)

Recebidos em 2024: 36

Recebidos em 2023 para análise em 2024: 11

Recebidos e em trâmite: 11

Análise e parecer: 36

Pedidos Deferidos: 26

Pedidos Indeferidos: 16
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Informações sobre a Comissão de Análise para 

Concessão de Registro de Psicóloga(o) Especialista (CARPE)
(01/01/2024 a 30/06/2024)

Recebidos em 2024: 27

Recebidos em 2023 para análise em 2024: 09

Pendência no Prazo: 02

Análise e parecer: 36

Pedidos Deferidos: 26

Pedidos Indeferidos: 16
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Receitas e Despesas
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PRESTAÇÃO DE CONTAS | RECEITAS 2023
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PRESTAÇÃO DE CONTAS | RECEITAS 2023



ASSEMBLEIA GERALASSEMBLEIA GERAL

*Para o cálculo deste percentual, foi utilizado como base o total das despesas do período apresentado 
(janeiro a dezembro de 2023). Já para o cálculo da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), utiliza-se como base a

receita corrente líquida e a despesa com pessoal, somando-se a realizada no mês de referência com as dos 11 (onze)
meses imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competência. Em 2023, o percentual da LRF é de 51,3%.

PRESTAÇÃO DE CONTAS | RECEITAS 2023
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PRESTAÇÃO DE CONTAS | DESPESAS 2023
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Resultados
de 2023

saldo acumulado:
R$ 6.746.260,14 

superávit
R$ 1.138.649,87
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Receitas até 30/06/24

PRESTAÇÃO DE CONTAS | RECEITAS 2024
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PRESTAÇÃO DE CONTAS | RECEITAS 2024
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Despesas até 30/06/24

*Para o cálculo deste percentual, foi utilizado como base o total das despesas do período apresentado (janeiro a
junho de 2024). Já para o cálculo da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), utiliza-se como base a receita corrente

líquida e a despesa com pessoal, somando-se a realizada no mês de referência com as dos 11 (onze) meses
imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competência. 

Em 2024, o percentual da LRF para este período é de 50,69%.

PRESTAÇÃO DE CONTAS | RECEITAS 2023
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PRESTAÇÃO DE CONTAS | DESPESAS 2024
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2) Fixação de valores das anuidades de psicólogas, pessoas jurídicas;
3) Fixação/instituição de taxas referente ao exercício de 2025;
4) Orçamento Anual para o exercício de 2025;

Proposta Orçamentária para 2025
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Ativos até 30/06/2024: 20.039
Novos inscritos: 2025: 2.066 (média dos últimos 3 anos)
Cancelamentos:  309
Isentos: 141
Total de inscritos PF em 2025: 21.655

Ativos até 30/06/2024: 460 (apenas PJ pagantes)
Novos inscritos: 70
Cancelamentos: 21
Total de inscritos PJ em 2025: 509

Pessoa jurídica (PJ)

Pessoa Física (PF)

Proposta Orçamentária para 2025
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Impacto da inflação

Proposta Orçamentária para 2025

O último reajuste da anuidade ocorreu na assembleia do dia 29/06/2019,
com os valores praticados em 2020. Se atualizássemos o valor da anuidade
a partir de 2021, pelo índice acumulado, a anuidade seria de R$ 681,60.

No entanto, CMN definiu que a meta para a inflação, a partir de janeiro de
2025, e estableceu como  percentual meta de não ultrapassar 4,50%.

As expectativas de inflação para 2024 e 2025 apuradas pela pesquisa
Focus do Banco Central, encontram-se em torno de 4,1% e 4,0%
respectivamente.
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Impacto da isenção

A Assembleia Geral de 14/09/2023, aprovou a 
isenção para recém-inscritos a partir de 01/01/2024, devido à
Resolução CRP-12 05/2023.

Até 30/06/2024, 382 novos profissionais foram beneficiados. Isso
representa R$ 209.718. Para 2025, a previsão é de que 580
profissionais sejam contemplados com o benefício. Isso
representará R$ 334.306.

Proposta Orçamentária para 2025
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Em 2023, o Conselho Federal de Psicologia (CFP) 
editou a Resolução 08/2023, que trouxe importantes alterações 
no que se refere às isenções e inscrições de Pessoas Jurídicas. 

Conforme a resolução, as Pessoas Jurídicas que prestam serviços
psicológicos, constituídas por um empresário, desde que este(a) seja
psicólogo(a), serão registradas e isentas do pagamento da anuidade
como Pessoa Jurídica, devendo esse(a) profissional 
pagar a anuidade como Pessoa Física.

Proposta Orçamentária para 2025

Proposta de criação de taxa de inscrição
de Pessoas Jurídicas isentas
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No entanto, a procura por inscrição de pessoas jurídicas isentas cresceu
consideravelmente. Com a nova resolução, desde 2023, 
238 empresas foram readequadas e isentas do pagamento da anuidade, 
a partir de 2024. 

Entre 01/01/2024 e 15/08/2024, 207 novas empresas isentas foram
registradas no CRP-12. Cabe lembrar que os trabalhos administrativos e
técnicos são os mesmos, seja para PJ’s isentas ou não.

Portanto, a proposta é construir uma resolução para que, a partir 
de 2025, o CRP-12 possa cobrar a taxa de inscrição das empresas 
que foram beneficiadas com a isenção de anuidade pela 
resolução mencionada. 

Proposta Orçamentária para 2025
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Atualmente, o CRP-12 conta com um quadro de 33 funcionários. 

Com o crescimento do CRP-12, que a partir de 2022, passou a ser
considerado um CRP de grande porte, algumas alterações internas foram
necessárias e outras estão sendo planejadas pela gestão, gerência e RH
para 2025. 

Foram criadas as funções de Coordenadora de Pessoas, Coordenadora de
Secretaria e Agente de Contratação, ambas em 2023/2024. Para 2025,
estão previstas as contratações de um profissional de TI e de um designer,
além do chamamento de mais concursados. 

Proposta Orçamentária para 2025
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Proposta Orçamentária para 2025

A proposta que será apresentada destina 67% da receita líquida à folha de
pagamento. Com isso, estima-se a contratação de, em média, 10 novos
profissionais, o que representa um aumento de 17% na folha de pagamento. 

Para que ilustrar melhor, em 2024, o custo com a folha de pagamento ficou
em 51% da receita líquida (receitas menos repasses ao CFP).     

Até 30/06/2024, foram arrecadados 81,72% do previsto. Foram gastos
48,56% do valor previsto, e a previsão é de chegarmos a 100% tanto em
relação ao arrecadado quanto ao gasto.  



Com  o reajuste de
4,5%,previsão máxima
da inflação para 2025

Proposta 
Orçamentária 
para 2025
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Aumento de apenas
R$ 24.74 do valor atual



Com  o reajuste de
4,5%,previsão máxima
da inflação para 2025

Proposta 
Orçamentária 
para 2025

ASSEMBLEIA GERALASSEMBLEIA GERAL

Aumento de apenas
R$ 24.74 do valor atual
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5) Eleição dos integrantes da CACI para um
mandato de 01 ano

Proposta Orçamentária para 2025
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Art. 70 — A Comissão de Auditoria e Controle Interno, órgão assessor do
Conselho Regional, de caráter consultivo e fiscal, é composta por três
psicólogos inscritos na região, sendo presidida por um deles, eleito pelos seus
pares.

§ 1º — Não poderão participar desta Comissão membros do Conselho Regional;
§ 2º — Ficam impedidos de integrar a Comissão de Auditoria e Controle Interno
os ex-membros da Diretoria, cujas contas relativas às gestões ainda não
tenham sido aprovadas pelo Plenário ou tenham sido aprovadas
parcialmente, com restrições.

Eleição dos integrantes da CACI
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Art. 71 — Compete à Comissão de Auditoria e Controle Interno (CACI), de acordo com o
Decreto-Lei n.º 200, de 25/02/67, emitir parecer, para consideração e julgamento, a respeito
dos balanços, dos processos administrativos e de receita e despesas do Conselho Regional,
fazendo referência expressa aos resultados das seguintes verificações: 

I — Recebimento das rendas integrantes da receita; 
II — Regularidade do processamento e dos documentos comprobatórios da outorga ou
reconhecimento de legados, doações e subvenções; 
III — Regularidade e processamento de aquisição, alienação e baixas de bens patrimoniais; 
IV — Regularidade dos procedimentos de contratação e compra e dos documentos
comprobatórios dos pagamentos efetuados.

Eleição dos integrantes da CACI
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